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Transforma el
feedback en
conflanza

El modelo de la Metodologia Blandamente® para dar feedback que
construye, no solo corrige.

Gen Consultores - gen.pe



El modelo, de un vistazo

01 PENSAR - Antes de hablar

— ¢Cual es tu relacion con esta persona?
— ¢Cudl es la naturaleza real del problema?
— ¢Es este el momento y lugar correctos?

02 SENTIR - El feedback es un regalo

— Valida la emocién antes de corregir el hecho.
— Usa "he notado..." en vez de "tu siempre..."
— Crea un espacio privado, sin prisa.

02 EXPERIMENTAR - Conviértelo en habito

— Expectativas claras y alcanzables.
— Escucha activa, preguntas poderosas.
— FeedForward: mira hacia adelante, no solo atras.

04 ACTUAR - Escribe el tuyo

— 1. Esfuerzo destacado

— 2. Area de mejora

— 3. Accion a tomar

— 4. Palabras de confianza

Habla con nosotros por WhatsApp —


https://wa.me/51976866575?text=Hola%2C%20quiero%20saber%20m%C3%A1s%20sobre%20talleres%20de%20liderazgo%20y%20feedback

